
 

一般社団法人日本産業カウンセラー協会 上信越支部 事業推進部 群馬地区担当 

〒370-0006 高崎市問屋町 3-10-3 問屋町センター第 2ビル 3Ｆ TEL: 027-365-2575  FAX:027-395-5020  MAIL:office@jaico-jse.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 他の事業所ではどうやってるんだろうか・・・？ 

 自分なりに工夫してやっているが、これでいいのだろうか？もっとよい方法があるのでは・・・？ 

 周りには理解してくれる人が少ない。同じ悩みを持つ人同士で話をしてみたい・・・ 

 自分ひとりではできることに限りがある。力を貸してくれるところはあるだろうか・・・？ 

 資格を取ったら、周囲から期待されているが、どこから手をつけたらよいのやら・・・ 

 困った時に、信頼して、気軽に相談できるネットワークが欲しい・・・ 

 

 

 産業カウンセラーやキャリア・コンサルタントの資格を活かして、職場などで、働く人のメンタルヘルスや

キャリアの問題と向き合ったとき、以上のように思っている方、いらっしゃいませんか？ 

上信越支部の事業推進部では、そんな方々の交流の場を設けています。 

 各地区で、毎回テーマを決めて開催しますので、興味がある方は、お気軽にご参加ください。会員に限らず、

職場の同僚の方などの参加も大歓迎です。多くの方のご参加をお待ちしています！ 

 

 

今回のテーマはこちら 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

裏面の申込書に必要事項をご記入の上、郵送またはＦＡＸで上信越支部事務所までお送りください。また、上信越支部のホー

ムページからもお申込みいただけます。 

【注意事項】申込期限は 2017年 12月 8日（金）といたします。申込受領のご案内はいたしません。 

上信越支部 事業推進部 

や ま な み カ フ ェ 

産業カウンセラーを職場で活かしたい人の情報交換広場 

ご案内 

 

【日 程】 2017 年 12 月 9 日（土） 

【時 間】 10：00～12：00+ランチ（自由参加） 

【場 所】 上信越支部研修室 

【参加費】 500 円（会員・一般とも） 

当日会場でお支払ください。 

【ポイント】3P 記録 

お申込み・お問い合わせ 

ｉｎ 

ぐんま 
第１９回 

「職場でのハラスメント対応はどうしてる？」+ランチ！ 
セクハラ、パワハラ等、どこからがハラスメントになるのか？その境界は非常にあいまい

で対応は大変難しいものです。ハラスメントを受けている同僚や部下から相談を受けたと

きはどうするの？職場でハラスメントをさせないためにどうすればいいの？みんなで気軽

に語りませんか？ （今回は終了後、希望者で美味しいランチ（実費）に行きます） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜以降の開催予定＞ ～県内各地に出かけます！～ 

⑳ 1 月 23 日（火）19：00～21：00 前橋市内（予定） 

㉑ 2 月 10 日（土）10：00～12：00 上信越支部研修室 

㉒ 3 月 16 日（金）19：00～21：00 上信越支部研修室 



 

上信越支部事務所 行（FAX ０２７－３９５－５０２０） 

申込期限：2017 年 12 月 8 日（金）まで 

やまなみカフェ in ぐんま（第19回） 申込書 

ふりがな  

区分 
□会員（№        ） 

□一般 お名前  

連絡先 
 

住所 
〒 

 

(当日連絡のとれる) 

電話番号 
 

メールアドレス  

終了後 ランチに→    参加する  ／  参加しない  ／  当日決める 

※ご記入いただいた個人情報は、本件に関する連絡及び当協会の事業案内以外に使用しません。 

 

 

 

 

 

 

 

ＦＡＸ：０２７－３９５－５０２０ 

《会場のご案内》 上信越支部事務所 研修室 

             高崎市問屋町 3-10-3 問屋町センター第 2ビル 3階 

 

 


